Zdruzenje ravnateljev
vrtcev Slovenije

PRAVILA
ZDRUZENJA RAVNATELJEV
VRTCEV SLOVENIJE

Pravila sprejeta: 13. 10. 2009
Sprememba I. sprejeta: 11. 3. 2019 in 14. 10. 2019




Na podlagi 4. in 9. ¢lena Zakona o drustvih in spremembe, je zbor clanov ZdruZenja ravnateljev vrtcev
Slovenije dne, 11. 3. 2019 in dne 14. 10. 2019, sprejel sklep o spremembah pravil zdruzenja in sprejel
naslednja

PRAVILA
ZDRUZENJA RAVNATELJEV VRTCEV SLOVENIJE

I UVODNE DOLOCBE
1. &len

S temi pravili se drustvu ZDRUZENJE RAVNATELJEV VRTCEV SLOVENIJE (v nadaljevanju besedila:
ZdruzZenje) dolocajo: ime in sedeZz zdruZzenja, namen in cilje delovanja zdruZenja, dejavnost oz. naloge
zdruzenja, pogoje in nadin vclanjevanja ter prenehanja {lanstva, pravice in obveznosti clanov, nacin
upravljanja zdruZenja, zastopanje zdruZenja, financiranje zdruZenja in nacin izvajanja nadzora nad
razpolaganjem s premozenjem zdruZenja ter nad finanénim in materialnim poslovanjem zdruZenja, nacin
zagotavljanja javnosti dela zdruZenja, nacin sprejemanja sprememb in dopolnitev temeljnega akta, nacin
prenehanja zdruZenja in razpolaganje s premozenjem v takem primeru, zdruzevanje zdruzenja v zveze in
druge zadeve, pomembne za delovanje zdruZenja.

2. ¢clen
ZdruZenje je prostovoljna stanovska zdruzba ravnateljev vrtcev.

II. STATUSNE DOLOCBE

1. Ime in sedez

3. clen
Ime drustva je: ZDRUZEN]E RAVNATELJEV VRTCEV SLOVENIJE.

Krajse ime zdruZenja je: Zdruzenje ZRVS. Krajse ime lahko zdruZenje uporablja le za potrebe zdruZenja.

4. ¢len

Sedez zdruZenja je v Medvodah.
Naslov sedeza ZdruZenja je Ostrovrharjeva ulica 2, 1215 Medvode.




2. Obmoc¢ja delovanja
5. clen

ZdruZenje deluje na obmodju Republike Slovenije.

3. Pravna subjektiviteta zdruZenja
6. clen

ZdruZenje ravnateljev je pravna oseba.
V pravnem prometu nastopa Zdruzenje ravnateljev samostojno v svojem imenu in za svoj radun.
Za prevzete obveznosti odgovarja Zdruzenje ravnateljev s svojim celotnim premoZenjem.

7. ¢len

ZdruZenje ravnateljev zastopa predsednik ZdruZenja ravnateljev brez omejitev, v skladu s programom dela

Zdruzenja.
8. clen

ZdruZenje ravnateljev ima svoj poslovni racun.
Z ratunom zdruZenja upravlja predsednik ZdruZenja ravnateljev.

4. Pecat zdruZenja
9. flen

Zdruzenje ima in uporablja svoj znak in pecat.

Pecat je v obliki elipse, dolZine 55mm in visine 24mm, na obodu pa je zapisano ime ZdruZenja ravnateljev
vrtcev Slovenije. V sredini pecata je znak ZdruZenja ravnateljev.

5. Zdruzenje
10. ¢len

ZdruzZenje ravnateljev se lahko zdruZuje oziroma vkljucuje kot dlan v zveze zdruzenj s sorodnimi ali enakimi
cilji in nameni ZdruZenja ravnateljev.

ZdruZenje ravnateljev lahko sodeluje z drugimi dru$tvi oziroma asociacijami ter z organi in organizacijami
drZavne uprave na ravni republike, regij in obéin, katerih podrodje delovanja sega v sfere vzgoje in
1zobrazevanja.




11. den

ZdruZenje se lahko vélani v sorodno tujo ali mednarodno dru$tveno organizacijo, s podobnimi nameni in
cilji, predpisanimi s temi pravili, pod pogojem, da dejavnost tuje mednarodne drustvene organizacije ni v
nasprotju z interesi Slovenije.

III. DELOVAN]JE, CILJI IN DEJAVNOST ZDRUZENJA

1. Javnost dela ZdruZenja
12. clen

Delovanje ZdruZenja temelji na nacelih enakopravnosti in demokrati¢nosti med ¢lani in na nacelih javnosti.
Zdruzenje ravnateljev zagotavlja javnost dela z objavo zapisnikov in sklepov na spletni stran1 Zdruzenja.

13. clen

Zdruzenje ravnateljev obvesca o svojem delovanju sirSo in ozjo javnost.
Ozja javnost, med katero sodijo poleg c¢lanov ZdruZenja ravnateljev Se drzavni organi in organizacije, ki s
svojim delom posegajo na podrodje predsolske vzgoje, ZdruZenje ravnateljev obvesca o svojem delu:

-z objavljanjem in posiljanjem zapisnikov o delu organov ZdruZenja ravnateljev,

-z objavljanjem porocil o svojem delu v strokovno-informativnih casopisih,

-z omogocanjem vpogleda v zapisnike vseh organov ZdruZenja ravnateljev.

Sir$o javnost Zdruzenje ravnateljev obveséa:
- s povabili medijev na seje zbora ¢lanov in Republiskega odbora Zdruzenja ravnateljev,
-z zagotavljanjem javnosti sej organov ZdruZenj ravnateljev,
-z objavljanjem clankov in porocil o delu ZdruZzenja ravnateljev v sredstvih javnega obvescanja,
- preko spletne strani ZdruZenja ravnateljev,
- zizdajanjem internega glasila ZdruZenja ravnateljev,

-z organizacijo tiskovnih konferenc, okroglih miz in drugih oblik javne predstavitve.
Za zagotavljanje javnosti dela je odgovoren predsednik ZdruZenja ravnateljev.

2. Cilji zdruZenja
14. ¢len

Zdruzenje ravnateljev je ustanovljeno z namenom in ciljem, da se v slovenskem prostoru razvija in poenoti
doktrina delovanja in zivljenja vrtcev in dolodi ter oblikuje enotna doktrina poslovodenja in pedagoskega
vodenja v vrtcih.

Poleg ciljev iz prvega odstavka tega ¢lena med dilje ZdruZenja ravnateljev $teje Se:




10.

sodelovanje s pristojnim ministrstvom in upravnimi organi Republike Slovenije za Solstvo pri
oblikovanju politike vzgoje in izobraZevanja,

vkljuCevanje Clanov, organov in teles Zdruzenja ravnateljev pri kreiranju stali$¢ ob sprejemanju
oziroma uveljavljanju zakonodaje s podrocja predSolske vzgoje in podzakonskih aktov ter drugih
predpisov;

sodelovanje z Zavodom RS za $olstvo in Solo za ravnatelje;

uvajanje in uveljavljanje evropskih standardov pri pedagoskem delu in Zivljenju otrok v vrtcih;

skrb za publiciranje stali§¢, mnenj in predlogov ZdruZenja ravnateljev ter njegovih ¢lanov o zadevah
s podrodja Solske politike;

sooblikovanje, oblikovanje in izvajanje programov ZdruZzenja ravnateljev;

prizadevanje za uveljavljanje avtonomnega statusa ravnateljev v razmerju do ostalih delavcev v
zavodih vzgoje in izobraZevanja ter do ustanoviteljev zavodov;

podeljevanje priznanj najzasluznej$im ¢lanom ZdruZenja ravnateljev;

zagotavljanje pravne pomodi ¢lanom Zdruzenja ravnateljev;

ostale aktivnosti, za katere se ZdruZenje ravnatelijev odlodi na letnem zboru &lanov v okviru
navedenih ciljev in nalog.

3. Dejavnost ZdruzZenja

15. ¢len

Zdruzenje ravnateljev uresniCuje svoje cilje z izvajanjem naslednjih nepridobitnih dejavnosti:

z organizacijo in prirejanjem srecanj ¢lanov, s strokovnimi, znanstvenimi in resornimi delavci s
podrodja vzgoje in izobrazevanja na okroglih mizah in podobnih sredanjih;

z organizacijo in prirejanjem strokovnih izobraZevalnih sre¢anj, ekskurzij in podobnih prireditev;

s spremljanjem, proucevanjem, obravnavo in oblikovanjem mnenj, stali§¢ in predlogov na dolo¢be

nastajajoCe zakonodaje in podzakonskih aktov s podro¢ja predSolske dejavnosti v organih ZdruZenja
ravnateljev.

16. ¢len

ZdruZenje ravnateljev lahko opravlja pridobitno dejavnosti pod pogoji, ki jih za opravljanje te dejavnost
doloca zakon.

Zdruzenje ravnateljev lahko opravlja pridobitno dejavnost na podro&ju:

85.590 Drugo nerazvriceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje; 79.120. Dejavnost
otganizatorjev potovanj (Sprehod s tematiko izobrazevalne narave);

82.300. Ozganiziranje razstav, sejmov, srecanj (Organiziranje strokovnih seminatjev)

85.590. Drugje nerazvriceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje.

85.600 Pomozne dejavnosti za izobraZevanje, predvsem: storitve, ki niso izobraZevalne, temved
spremljajo izobrazevalne procese ali sisteme, svetovanje za izobraZevanje.




Zdruzenje ravnateljev lahko opravlja pridobitno dejavnost iz drugega odstavka tega clena le v primeru, da
je ta povezana z nameni in nalogami ZdruZenja ravnateljev, ki so dolocena s temi pravili ter v obsegu, ki je
potreben za uresniCevanje namena in ciljev, oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti za katero je
ZdruZenje ravnateljev ustanovljeno.

Steje se, da je pridobitna dejavnost iz drugega odstavka tega clena povezana z namenom in cilji Zdruzenja
ravnateljev, e izvajanje teh dejavnosti:

- neposredno pripomore k uresnicevanju namena oziroma ciljev ZdruZenja ravnateljev,
- nt1izkljuéno namenjena za zagotavljanje ptihodkov ZdruZzenja ravnateljev,

- skupaj z nepridobitno dejavnostjo sestavlja doloCeno storitev ali dosezek zagotavlja boljso
izkoridcenost osnovnih sredstev ZdruZenja ravnateljev.

Zdruzenje ravnateliev lahko samo razvija in opravlja pridobitno dejavnost, lahko pa za namen
opravljanja pridobitne dejavnosti ustanovi gospodarsko druZbo ali poveri opravljanje te dejavnosti drugim
osebam na temelju zakupne ali sorodne pogodbe.

IV. CLANSTVO

1. Vstop v ZdruzZenje
17. élen

ZdruZenje ima redne in castne ¢lane. Redni ¢lan ZdruZenja ravnateljev lahko postane vsak ravnatelj in
pomocnik ravnatelja vrtca, ki s pristopno izjavo pristopi v ZdruZenje ravnateljev vrtcev Slovenije, ki sprejme
pravila in se po njih tudi ravna. Clanstvo v zdruenju je prostovoljno.

Sprejem Clanov v ZdruZenje ureja predsednik ZdruZenja.
18. ¢len

Castni &an ZdruZenja ravnateliev postane oseba, ki je ugleden strokovnjak s podrodja vzgoje in
1zobrazevanja in ima zasluge za njen razvoj, ki ima zasluge za razvoj podrodja, ter vsakdo, ki je s svojim
delovanjem pri razvoju predsolske vzgoje dosegel vidne rezultate ali opravil za ZdruZenje ravnateljev zelo
koristne usluge.

éastnega ¢lana imenuje zbor ¢lanov.

Castni clan, ki ni ¢lan drustva, lahko sodeluje pri delu organov zdruZenja, brez pravice odlo¢anja.

2. Pravice ¢lanov
19. dlen

Pravice clanov ZdruzZenja ravnateljev so:




da volijo in so izvoljeni v organe ZdruZenja ravnateljev,

da sodelujejo pri delu organov ZdruZenja ravnateljev,

da dajejo predloge, mnenja in stali§¢a organom ZdruZenja ravnateljev o njihovem delu,

da v skladu s programom dela enakopravno in pod enakimi pogoji uresni¢ujejo pravice in dolinost,
ki jih Zdruzenje ravnateljev dolodi v letnem programu.

3. Dolinosti ¢lanov

20. ¢len

DolZnosti ¢lanov ZdruZenja ravnateljev so:

da volijo in so izvoljeni v organe ZdruZenja ravnateljev,

da sodelujejo pri delu organov ZdruZenja ravnateljev,

da spostujejo ta pravila ter ostale akte in sklepe ZdruZenja ravnateljev ter njihovih organov,

da z osebnim prizadevanjem, vzorom in ugledom ohranjajo in krepijo ugled ZdruZenja ravnateljev,
da redno placujejo ¢lanarino,

da kot dobri gospodarji skrbijo za premozenje Zdruzenja ravnateljev.

da dajejo ZdruZenju ravnateljev informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog,

da prenasajo svoje izku$nje in znanja na mlajde &lane drustva.

21. clen

Pravice in dolZnosti ¢lanov organov Zdruzenja ravnateljev so ¢astne.

Za delo v organih in telesih ZdruZenja ravnateljev ¢lani praviloma ne prejemajo pladila, le za izredne dosezke
in pozrtvovalnost, ki jo pri svojem delu izka?e &lan ZdruZenja ravnateljev, lahko Republiski odbor
Zdruzenja ravnateljev prizna ustrezno nagrado.

4. Prenehanje ¢lanstva

22. ¢len

Clanstvo v ZdruZenju ravnateljev preneha:

z izstopom,
s prenehanjem opravljanja funkdje ravnatelja,
z izkljuCitvijo na podlagi odlo¢be ¢astnega razsodisca,

s smrtjo,

na podlagi zakona.




23. ¢len

Clan izstopi iz ZdruZenja ravnateljev prostovoljino s pisno izjavo o odstopu. Izstopno izjavo ¢ani podajo

predsedniku Zdruzenja.

Clana se izkljudi iz ZdruZenja ravnateljev, & dve letd ne plada dlanarine, & grobo ki pravice in dolinosti
¢lana, ce zavestno ravna proti interesu in ugledu ZdruZenja ravnateljev in ¢e je s pravnomocno sodbo
sodi$ca obsojen za necastno dejanje. O izkljuditvi odloca ¢astno razsodisce na predlog republiSkega odbora,
ki vsako leto meseca maja preveri stanje placil clanarin.

V. ORGANI ZDRUZEN]JA
24. clen

Otrgani Zdruzenja ravnateljev so:
- zbor ravnateljic in ravnateljev,
- predsednik/ca ZdruZenja ravnateljev,
- republiski odbor,
- nadzorni odbor,

- Castno razsodisce.

1. Zbor zdruZenja
25. ¢len

v

Sestavljajo ga vsi ¢lani ZdruZenja ravnateljev.
26. clen

Zbor zdruzenja (v nadaljnjem besedilu: zbor) dela na rednih in izrednih sejah.
Redne seje zbora sklicuje praviloma enkrat letno predsednik ZdruZenja ravnateljev, lahko pa ga kadarkoli
sklice tudi Republiski odbor ZdruZenja ravnateljev vrtcev ali petina vseh ¢lanov ZdruZenja ravnateljev.

27. ¢len

Seje izrednega zbora se sklicujejo po potrebi.
Seje izrednega zbora lahko sklice predsednik Zdruzenja ravnateljev in republi$ki odbor na svojo pobudo, na

zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo petine vseh ¢lanov ZdruZenja ravnateljev. Izredni zbor sklepa
samo o stvareh, za katere je bil sklican.

Predsednik ZdruZenja ravnateljev je dolzan sklicati izredni zbor najkasneje v roku enega meseca po tem, ko
je sprejel zahtevo za sklic. V nasprotnem ptimeru skli¢e izredni zbor pobudnik za sklic sam.




28. ¢len
Seje zbora se morajo sklicevati z objavljenim dnevnim redom najmanj sedem dni pred sejo.

Vabilo na sejo zbora se skupaj z gradivi, ki so potrebna za izvedbo seje, se vsaj tri dni pred izvedbo seje
poilje clanom po elektronski posti in hkrati objavi na spletni strani ZdruZenja ravnateljev.

29. ¢len

Zbor sprejme odloditve na sejah z vecino glasov navzocih ¢lanov.

Zbor je skleplen, e je ob predvidenem zaletku seje prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov ZdruZenja
ravnateljev. Ce ob predvidenem zacetku seje zbor ni sklepcen, se zacetek preloZi za 30 minut, nakar zbor
veljavno odloca, Ce je prisotnih ve¢ kot tri desetine. Sklepénost ugotovi in na zapisniku v skladu s 31.
clenom tega pravilnika potrdi predsednik ZdruZenja ravnateljev.

Nacin glasovanja zbora je javen, z dvigom rok. Zbor lahko za posamezna vprasanja, odlodi, da se glasuje
tajno, z izpolnjevanjem glasovnic. Volitve organov so praviloma tajne.

Kadar se glasuje o razre$nici organov zdruZenja, o tem ne morejo glasovati ¢lani organa, za katerih
razresnico se glasuje.

30. clen
Na sejo zbora se lahko povabi tudi neclane. Le-ti lahko sodelujejo v razpravi, ne morejo pa glasovati.
31. clen

Sejo zbora pricne in vodi, do izvolitve triclanskega delovnega predsedstva, predsednik ZdruZenja
ravnateljev. Zbor izvoli s predsedstvom $e zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika.
V primeru volitev organov ZdruZenja ravnateljev zbor izvoli e volilno komisijo, kandidacijsko komisijo,
verifikacijsko komisijo in druga delovna telesa.
32. ¢len
Naloge zbora so:
- sprejme sklep o sestavi republiskega odbora, glede na predlagane ¢lane,
- doloca osnovne smeri delovanja ZdruZenja ravnateljev,
- sprejema program dela ZdruZenja ravnateljev in letno porocilo predsednika ZdruZenja ravnateljev,
- razpravlja o delu in porocilih republiskega odbora, nadzornega odbora in po potrebi Castnega
razsodisca,
- voli in razreuje predsednika in podpredsednika ZdruZenja ravnateljev, republiski odbor, nadzorni
odbor ter Casno razsodisce,
- sprejema letni financni nacrt Zdruzenja ravnateljev in potrjuje zakljuéni radun,

- sprejme in spreminja ta pravila in druge splo$ne akte ZdruZenja ravnateljev,




- odloca o ptitozbah na odloditve republiskega odbora ter ¢astnega razsodisca,

- odlo¢a o prenehanju, zdruzitvi ali drugih statusnih zadevah ZdruZenja ravnateljev,
- doloca visino ¢lanarine,

- odloca o nakupu ali odtujitvi opreme skladno s finan¢nim nacrtom,

- odloca o spremembah naslova sedeza ZdruZzenja ravnateljev.
33. clen
O seji zbora se pise zapisnik, ki ga podpise predsednik ZdruZenja in overovatelja zapisnika.

2. Predsednik ZdruZenja
34. ¢len

Predsednik zastopa in predstavlja ZdruZenje ravnateljev pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami
v drzavi in v tujini.

Predsednik ZdruZzenja ravnateljev je odredbodajalec in vodi delo republiskega odbora, v njegovi odsotnosti
ga zamenjuje podpredsednik ali namestnik, ki ga dolodi predsednik.

Predsednik ZdruZenja ravnateljev je hkrati predsednik republiskega odbora.

Mandat predsednika ZdruZenja ravnateljev traja pet let z moZnostjo ponovne izvolitve. Predsednik sklicuje
in vodi seje Zbora Zdruzenja.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s Pravili ZdruZenja ravnateljev in pravnim redom
Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren zboru ¢lanov in republiSkemu odboru.

2. Republiski odbor
35. ¢len

Republidki odbor je izvisilni organ zbora ravnateljic in ravnateljev, ki opravlja organizacijske, upravne,
administrativne in strokovno tehni¢ne zadeve za ZdruZenje ravnateljev ter zadeve, ki mu jih naloZi zbor.

36. ¢len

Republiski odbor ZdruZenja ravnateljev predstavlja zdruZenje pri vkljuéevanju zdruZenja v aktivnosti, ki so
cilji Zdruzenja ravnateljev. Republiski odbor je za svoje delo odgovoren zboru.

37. ¢len
Republiski odbor steje 13 ¢lanov in predsednik. Clani naj bi bili zastopani iz vseh regij: 2 — ljubljanska regija,

2 — mariborska regija, 2 — obljubljanska in po 1 &an za gorenjsko, pomursko, savinsko — $alesko regijo,
korosko, juzno primorsko, severno primorsko in dolenjsko — posavsko z Belo Krajino.
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Predsednik imenuje podpredsednika izmed ¢lanov republiSkega odbora.
Tajnika in pooblasc¢enega racunovodja ZdruZenja ravnateljev imenuje predsednica/k ZdruZenja ravnateljev.

38. dlen

Republiski odbor vodi ZdruZenje ravnateljev v ¢asu med dvema sejama zbora po smernicah in programu
dolocenem na zboru.
Republiski odbor se sestaja na sejah ali korespondenéno.

39. ¢clen

Mandat ¢lanov republiSkega odbora traja pet let z moZnostjo ponovitve.
Clanu republiSkega odbora, ki mu preneha funkcija iz naslova katere je &an odbora po poloZaju, preneha
mandat v odboru, na njegovo mesto pa vstopi nov ¢lani, ki je prevzel funkcijo.

40. ¢len

Naloge republiSkega odbora so predvsem:

- pripravljanje predloga programa dela ZdruZenja ravnateljev in predlogov drugih odloéitev za zbor,

- pripravljanje predlogov splosnih aktov ZdruZenja ravnateljev,

- vodenje poslov evidentiranja ¢lanstva,

- imenovanje stalnih in obcasnih delovnih teles ZdruZenja ravnateljev,

- zbira predloge za priznanja ZdruZenja ravnateljev,

- pripravlja predlog finan¢nega nacrta ZdruZenja ravnateljev,

- predlaga zboru ZdruzZenja ravnateljev kandidate za predsednika Zdruzenja ravnateljev,

- predlaga zboru ZdruZenja ravnateljev kandidate za podpredsednika ZdruZenja ravnateljev,
- gospodarjenje s sredstvi zdruZenja,

- sktb za uresnicevanje diljev in vizije ZdruZenja ravnateljev.
41. clen
Republiski odbor sprejema odloditve na sejah.
Seje so lahko korespondencne.

Odlotitve republiSkega odbora so sprejete ob prisotnosti ve¢ kot polovice ¢lanov odbora in &e zanje glasuje
vecina prisotnih.

11




3. Nadzorni odbor
42 &len

Nadzorni odbor sestavljajo 3 &ani, ki jih izvoli zbor za dobo 5 let z mo¥nostjo ponovitve mandata. Clani
nadzornega odbora izvolijo izmed sebe predsednika in namestnika.
Nadzorni odbor je sklepen ob prisotnosti vseh ¢lanov. Nadzorni odbor sprejema sklepe z navadno vecino
glasov.

43. ¢len

Nadzorni odbor predvsem:

- spremlja delo republiSkega odbora,

- nadzira materialno in finan¢no poslovanje ZdruZenja ravnateljev,

- spremlja in proucuje problematiko delovanja clanov Zdruzenja ravnateljev.
Nadzorni odbor odgovarja za svoje delo zboru in mu mora najmanj enkrat letno pisno porocati o svojem
delu. V svojem porocilu mora podati tudi oceno ali so bili presezki prihodkov porabljeni za doseganje
namena in ciljev oz. za opravljanje nepridobitnih dejavnosti.
Funkcija ¢lana nadzornega odbora ni zdruZljiva s funkcijo clana v RepubliSkem odboru ali Castnem
razsodiscu.

4. Castno razsodisce
44. len

Castno razsodise sestavljajo 3 clani, ki jih izvoli zbor za dobo 5 let z mozZnostjo ponovitve.

Predsednika ¢astnega razsodisc¢a in njegovega namestnika izvolijo ¢lani izmed sebe.

Castno razsodiiée vodi postopke ugotavljanja disciplinske kritve ter krsitve Pravil ZdruZenja ravnateljev.
Castno razsodisée ureja tudi odnose med &ani na zahtevo prizadetih ¢lanov ali na zahtevo RepubliSkega
odbora ali Nadzornega odbora. Veljavno odlo¢a in sprejema predloge, ¢e so prisotni vsi 3 ¢lani ¢astnega
razsodisca in so sklepi sprejeti soglasno.

VI. MATERIALNO IN FINANCNO POSLOVAN]JE
45, ¢len

Prihodki zdruzenja so:
- clanarina,
- javna sredstva,
- druge dotacije,
- puspevki donatorjev,
- prhodki iz sponzorstev,

- darilain volila,
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- opravljanje dejavnosti drustva,
- drugi prihodki.

ZdruZenje ravnateljev gospodari s finan¢nimi sredstvi v mejah odobrenega finanénega naérta.
46. clen

V ptimeru, da ZdruZenje ravnateljev opravlja pridobitno dejavnost iz 16. &lena teh pravil, mora podatke o
financnem in materialnem poslovanju iz te dejavnosti voditi in izkazovati lo¢eno.

47. ¢clen

PremoZzenje ZdruZenja ravnateljev tvorijo denarna sredstva in druga sredstva, ki jih zdruZenje pridobi na
podlagi prihodkov ZdruZenja ravnateljev, njegove nepremi¢nine in premiénine ter materialne pravice.
Oprema Zdruzenja ravnateljev se vpiSe v inventurno knjigo.

S premozenjem ZdruZenja ravnateljev upravlja Republidki odbor.

O nakupu ali odtujitvi opreme odloca, v skladu s finanénim nacrtom, zbor ravnateljic in ravnateljev.

48. ¢len

Materialno in financno poslovanje Zdruzenja ravnateljev se izvaja v skladu s predpisi, ki urejajo to podrodje.
To so:

- Zakon o javnih financah,
- Zakon o racunovodstvu,
- Zakon o drustvih,

- Slovenski ra¢unovodski standard.

Evidence materialnega in finan¢nega poslovanja ZdruZenja ravnateljev se vodijo v poslovnih knjigah po
sistemu enostavnega knjigovodstva.

Denarna sredstva in evidence o njih vodi pooblad¢eni ra¢unovodja ZdruZenja ravnateljev.

Nadin vodenja materialnega in finanénega poslovanja Zdruzenja ravnateljev se uredi v skladu z
racunovodskimi standardi za drustva.

49. clen
ZdruZenje ravnateljev mora za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu, izdelati letno porocilo, ki
vsebuje porodilo o poslovanju, bilanco stanja in izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom. Porocilo mora

obsegati resnicni prikaz premoZenja in poslovanja ZdruZenja ravnateljev.

Vodenje poslovnih knjig in sestava letnega poro¢ila morata biti v skladu z ra¢unovodskim standardom za
drustva. Poslovne knjige in letno porodilo morajo omogoditi ocenjevanje, ali so presetki prihodkov nad
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odhodki porabljeni za uresni¢evanje namena in ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti,
dolocene s temi pravili.

50. ¢len

Letno porodilo sprejme zbor ravnateljic in ravnateljev zdruZenja. Porodilo je veljavno sprejeto, ce je bil pred
sprejetjem opravljen notranji nadzor nad finanénim in materialnim poslovanjem zdruzenja. Notranji nadzor
opravi nadzorni odbor ZdruZzenja ravnateljev.

51. élen

Finanéno dokumentacijo in listine podpisujeta predsednik in pooblaséeni racunovodja Zdruzenja
ravnateljev. Odredbodajalec je predsednik ZdruZenja ravnateljev, v njegovi odsotnosti pa doloceni
podpredsednik ZdruZenja ravnateljev.

52. &len

Poslovanje blagajne in delo racunovodje je javno. Vsak ¢lan ZdruZenja ravnateljev lahko vpogleda v
financ¢no in materialno ter blagajnisko poslovanje.

VII. POVRACILA STROSKOV ZA DELO V ZDRUZENJU RAVNATELJEV

53. clen

Predsedniku ZdruZenja in ¢lanom organov ZdruZenja se za potovanja, potrebna za opravljanje dela
ZdruZenja ravnateljev, lahko povrnejo stroski za sluzbeno pot v obliki dnevnic, povracila prevoznih
stroSkov in no¢nin na podlagi racuna za nocitev, v visini, ki jo kot davka prosto doloca Vlada RS, iz sredstev
Zdruzenj ravnateljev, ¢e povracila teh stroskov clani ne uveljavljajo pri svojem delodajalcu.

Strodki za sluzbeno pot iz prvega odstavka tega clena se predsedniku, clanom organov in teles Zdruzenja
ravnateljev povrnejo na podlagi potnega naloga, ki ga podpise predsednik Zdruzenja ravnateljev, s katerim
se dolodi namen sluzbene poti in vrsta stroskov, ki bodo povrnjeni.

Potovanja v tujino za potrebe ZdruZenja ravnateljev odobri Republiski odbor ZdruZenja ravnateljev,
predsednik ZdruZenja ravnateljev pa na podlagi sklepa RO podpiSe potni nalog bodisi zase ali za drugega
¢lana organa ZdruZenja ravnateljev.

Povracila stroskov iz 1. in 2. odstavka tega ¢lena Stejejo pod pogoji, ki njih dolo¢a zakon o dohodnini, kot
davka prosti dohodki.

54. &len

Za delo za potrebe ZdruZenja ravnateljev se lahko sklene podjemna pogodba.
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Za dela ZdruZenja ravnateljev, za katera se sklene podjemna pogodba, $tejejo ob&asna dela, ki nimajo
znacaja ali elementov delovnega razmerja. Podjemna pogodba se sklene v pisni obliki. Podjemno pogodbo
za Zdruzenje ravnateljev podpise predsednik ZdruZenja ravnateljev.

Povracila za delo po podjemni pogodbi, v smislu zakona o dohodnini, Steje za dohodek iz zaposlitve iz
drugega pogodbenega razmerja.

Tajnisko, racunovodsko ter delo posebnih nalog predsednika ZdruZenja, se izpladuje skladno s tem &lenom
po zakljuénem porodilu, v visini in s sklepom, ki ga sprejme republiski odbor.

VIII. DISCIPLINSKA ODGOVORNOST
55. ¢len

Za disciplinski prekr$ek clanov ZdruZenja ravnateljev se Steje huje nespostovanje teh pravil in odloditev
organov ZdruZenja ravnateljev ter vsako drugo ravnanje, ki huje prizadene ali utegne huje prizadeti interese
in ugled ZdruZenja ravnateljev.

56 ¢&len

O prekrskih clanov zdruZenja odloéa na prvi stopnji ¢astno razsodisce iz 44. &lena teh pravil, ki posluje po
dolocbah disciplinskega pravilnika Zdruzenja ravnateljev.

57. ¢len
Casno razsodisée lahko izrede Clanu Zdruzenja ravnateljev enega od naslednjih ukrepov:
- opomin,
- javni opomin,
- 1zKljucitev.

Za disciplinski postopek se smiselno uporabljajo dolo¢be Zakona o kazenskem postopku.

O pritozbah na izrecen ukrep Castnega razsodis¢a odloca na svoji prvi seji zbor &lanov, kot drugostopenjski
organ.

IX. KONCNE DOLOCBE

58. ¢len

Zdruzenje preneha:
-z odlodtvijo zbora,
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-z odlocbo pristojnega drzavnega organa,
- ce se Stevilo ¢lanov zniza pod 10,
- po samem zakonu.
59. ¢len

V primeru prenehanja zdruzenja pripadajo njegova sredstva po dejavnosti sorodnemu drustvu.
Ce drudtvo v sklepu o prenchanju ne dolod& prevzemnika premo¥enja, premoZenje pripada lokalni
skupnosti. Zastopnik dru$tva mora pripraviti porolilo o razpolaganju s premoZenjem in opraviti vse
potrebno, da se poravnajo obveznosti druStva ter morebitna preostala proracunska sredstva vrnejo
proracunu.

60. clen

V skladu s temi pravili ima ZdruZenje ravnateljev, poleg splo$nih aktov, ki jih dolocajo ta pravila, Se druge
akte, za katere se tako odlodi zbor clanov.

Vsi ze sprejeti splo$ni akti ZdruZzenja ravnateljev morajo biti usklajeni s temi pravili najkasneje v roku treh
mesecev od dneva sprejema pravil ZdruZenja ravnateljev.

Veljavni splo$ni akti ZdruZenja ravnateljev ne smejo biti v nasprotju z zakonom in temi pravili.
61. clen

Ta pravila stopijo v veljavo osmi dan od dneva, ko jih sprejme zbor ravnateljev vrtcev oz. od dneva
registracije zdruZenja na pristojni Upravni enoti.

62. &len

Z dnem sprejetja teh pravil prenehajo veljati pravila in spremembe ZdruZenja ravnateljic in ravnateljev
vrtcev Slovenije z dne, 27. 6. 1997.
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Z 1 nateljev vrtcev Slovenije
Romana Epih, predsednica
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